Verksamhetsplan 2016
Stockholms Frikyrkorad

* Forstarka kontakterna mellan sjukhuskyrkan och de lokala
forsamlingarna.

- Genom direktkontakt med dess ledning.
- Arbeta med att sdkerstilla fortsatt finansiering for sjukhuskyrkan

* Arbeta for att styrelsen som arbetsgivare ska ge stod till sjukhuspastorerna
och bli "synlig” pa respektive sjukhus. Detta for att skapa nirhet till 6vrig
personal i sjukhuskyrka.

* Attunder aret paborja arbetet med en revision av stadgarna. Stockholms
Frikyrkorads funktion och roll har fordndrats i stort sedan stadgarna
skrevs.



